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PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE — APPROBATION DE
L’ACCORD COLLECTIF LOCAL PREVOYANCE ET PARTICIPATION A
LA PROCEDURE DE MARCHE PUBLIC POUR LA PASSATION D’UNE
CONVENTION DE PARTICIPATION PREVOYANCE
ZUSATZSOZIALVERSICHERUNG — GENEHMIGUNG DER LOKALEN
KOLLEKTIVVEREINBARUNG VORSORGE UND BETEILIGUNG AM
VERGABEVERFAHREN FUR DEN ABSCHLUSS EINER
BETEILIGUNGSVEREINBARUNG VORSORGE

Beginn der Sitzung / Début de séance :
Regelmassige Sitzung / Séance ordinaire 10h00
Ende der Sitzung / Fin de séance : 12h00

Individuelle Einladungen, Tagesordnung und vorbereitender
Bericht Ubermittelt am /

Convocations individuelles, ordre du jour et rapport préparatoire
transmis le

18. September 2025 / 18 septembre 2025

Einberufung und Tagesordnung, Bekanntmachung am Sitz und
auf der Website des EVTZ, am/

Convocation et ordre du jour affichés au siége et sur le site
internet du GECT le

18. September 2025 / 18 septembre 2025

Vorsitz / Présidence Hanno HURTH

Sitzungssekretadr / Secrétaire de séance Gilbert FUCHS

Dr. Christian ANTE; Oliver REIN; Jens FONDY-LANGELA; Dr. Benjamin BROCKER;
Hanno HURTH; Heinz-Rudolf HAGENACKER; Michael GOBY; Herbert
LUCKMANN; Martin HORN; Ulrich von KIRCHBACH; Passar BAMERNI; Daniela
24 ULLRICH ; Catherine GREIGERT ; Joseph KAMMERER ; Michéle SENGELEN
CHIODETTI ; Jean-Marc SCHULLER ; Roland ONIMUS ; Gilbert FUCHS ; Francis
KLEITZ ; Gérard HUG ; Patrick BARBIER ; Fréderic PFLIEGERSDOERFFER ;
Christian DEBEVE

Vertreter der derzeitigen
satzungsgemalen Mitglieder /
Représentants des membres
statutaires en exercice

Anwesende ordentliche Oliver REIN; Jens FONDY-LANGELA; Hanno HURTH; Herbert LUCKMANN; Joseph
Mitglieder/ 11 KAMMERER ; Roland ONIMUS ; Gilbert FUCHS ; Francis KLEITZ ; Gérard HUG ;
Titulaires présents Patrick BARBIER ; Christian DEBEVE
Anwesende Vertreter / 3 Sarah MICHAELIS; Eric LOESCH; Christelle LEHRY
Suppléants présents
Vollmacht / 4 Dr. Christian ANTE; Catherine GREIGERT ; Michéle SENGELEN CHIODETTI ;
Procurations Fréderic PFLIEGERSDOERFFER
Nicht vertretene Vertreter / 6 Heinz-Rudolf HAGENACKER; Michael GOBY; Martin HORN; Ulrich von
Absents non représentés KIRCHBACH; Passar BAMERNI; Viviane SIGG
ZUSATZSOZIALVERSICHERUNG - PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE —
GENEHMIGUNG DER LOKALEN APPROBATION DE L’ACCORD COLLECTIF LOCAL
KOLLEKTIVVEREINBARUNG VORSORGE UND PREVOYANCE ET PARTICIPATION A LA PROCEDURE DE

BETEILIGUNG AM VERGABEVERFAHREN FUR DEN



ABSCHLUSS EINER BETEILIGUNGSVEREINBARUNG
VORSORGE

Zusammenfassung : Infolge des Auftrags an das CDG
68 hat dieses am 7. Februar 2025 eine lokale
Kollektivvereinbarung tiber die Vorsorge
unterzeichnet, die die Garantien und Modalitéten der
Zusatzsozialversicherung  fiir die Bediensteten
festlegt. Auf dieser Grundlage hat das CDG 68 eine
Offentliche Ausschreibung zur Erneuerung des
aktuellen Vorsorgevertrags, der am 31. Dezember
2025 auslduft, mit Wirkung zum 1. Januar 2026
gestartet. Die  Versammlung  muss  diese
Kollektivvereinbarung ~ genehmigen  und  die
Beteiligung des Eurodistricts Eurhena Region Freiburg
— Centre et Sud Alsace am gemeinsamen
Vergabeverfahren genehmigen, um von besseren
Tarifbedingungen zu profitieren. Der Eurodistrict
behdlt jedoch seine endgiiltige Entscheidungsfreiheit:
Der definitive Beitritt zum Vertrag wird erst nach
Kenntnisnahme der erzielten Tarife und Garantien
durch einen spdteren neuen Beschluss entschieden.

In der Sitzung der Versammlung des EVTZ Eurodistrict
Region Freiburg — Centre et Sud Alsace vom 14.
Oktober 2025 wurde der Prasident des
Verwaltungszentrums fiir den 6ffentlichen Dienst des
Departements Haut-Rhin (CDG 68) beauftragt, im
Namen unserer Gebietskorperschaft Verhandlungen

mit  Vertretern der territorialen o&ffentlichen
Arbeitgeber und den bei den territorialen
Sozialausschiissen der angeschlossenen
Gebietskorperschaften und Einrichtungen

vertretenen Gewerkschaftsorganisationen zu fiihren,
um zum Abschluss einer lokalen
Kollektivvereinbarung Gber die
Zusatzsozialversicherung Vorsorge zu gelangen.

Die Verhandlung wurde von einem paritatischen
Lenkungs- und Begleitausschuss gefiihrt, der sich aus
dem Prasidenten des CDG 68, Vertretern der
territorialen 6ffentlichen Arbeitgeber und Vertretern
der reprasentativen Gewerkschaftsorganisationen
der  Gebietskorperschaften und  o6ffentlichen
Einrichtungen zusammensetzte, die dem Prasidenten
des CDG 68 im Rahmen einer am 12. Dezember 2024
unterzeichneten Methodenvereinbarung ein Mandat
erteilt hatten.

Die Verhandlung fiihrte zu einer lokalen
Kollektivvereinbarung Uber die
Zusatzsozialversicherung Vorsorge fir die beim

Verwaltungszentrum fir den 6ffentlichen Dienst des
Departements Haut-Rhin angeschlossenen

MARCHE PUBLIC POUR LA PASSATION D’UNE
CONVENTION DE PARTICIPATION PREVOYANCE

Résumé : Suite au mandat donné au CDG 68, celui-ci a
négocié un accord collectif local sur la prévoyance, signé
le 7 février 2025, qui définit les garanties et modalités de
protection sociale complémentaire pour les agents. Sur
cette base, le CDG 68 a lancé un marché public pour
renouveler le contrat de prévoyance actuel qui expire le
31 décembre 2025, avec effet au ler janvier 2026.
L'assemblée doit approuver cet accord collectif et
autoriser la participation de [I'Eurodistrict Eurhena
Region Freiburg — Centre et Sud Alsace a la procédure de
marché public mutualisée pour bénéficier de meilleures
conditions tarifaires. L'Eurodistrict Eurhena conserve
toutefois sa liberté de décision finale : I'adhésion
définitive au contrat ne sera décidée qu'apres
connaissance des tarifs et garanties obtenus, par une
nouvelle délibération ultérieure.

Lors de la réunion de I'assemblée du GECT Eurodistrict
Region Freiburg — Centre et Sud Alsace en date du 14
octobre 2025, mandat a été donné au Président du
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
Haut-Rhin (CDG 68) afin de mener pour le compte de
notre collectivité territoriale, une négociation avec des
représentants des employeurs publics territoriaux et les
organisations syndicales représentatives auprés des
comités sociaux territoriaux des collectivités et
établissements affiliés, en vue d’aboutir a la conclusion
d’un accord collectif local relatif a la protection sociale
complémentaire Prévoyance.

La négociation a été menée par un comité paritaire de
pilotage et de suivi composé du Président du CDG 68, de
représentants des employeurs publics territoriaux et de
représentants des organisations syndicales
représentatives des collectivités territoriales et des
établissements publics ayant donné mandat au
Président du CDG 68, dans le cadre d’'un accord de
méthode signé le 12 décembre 2024.

La négociation a permis d’aboutir a un accord collectif
local relatif a la protection sociale complémentaire
Prévoyance pour les collectivités territoriales et
établissements publics affiliés au Centre de Gestion de
la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin signé
majoritairement par les membres du comité paritaire de
pilotage et de suivi le 7 février 2025.

La négociation qui a permis d’aboutir a cet accord a
conjugué le souci d’un dialogue social territorial efficient
avec celui du respect du cadre réglementaire, ainsi que
des contraintes financiéres qui pésent sur le CDG 68 et



Gebietskorperschaften und offentlichen
Einrichtungen, die am 7. Februar 2025 mehrheitlich
von den Mitgliedern des paritatischen Lenkungs- und
Begleitausschusses unterzeichnet wurde.

Die Verhandlung, die zu dieser Vereinbarung fiihrte,
verband das Anliegen eines effizienten territorialen
Sozialdialogs mit der Einhaltung des rechtlichen
Rahmens sowie der finanziellen Zwange, die auf dem
CDG 68 und den Gebietskdrperschaften, die dem CDG
68 ein Mandat erteilt haben, sowie auf den
Bediensteten lasten.

Die Anwendung dieser Vereinbarung auf unsere
Gebietskorperschaft setzt deren Genehmigung durch
die Versammlung voraus.

Auf der Grundlage dieser Vereinbarung hat das CDG
68 im Friihjahr 2025 eine 6ffentliche Ausschreibung
fiir den Abschluss einer Beteiligungsvereinbarung fur
die Vorsorge eingeleitet, um den laufenden Vertrag
zu erneuern, der am 31. Dezember 2025 endet.

Die Beteiligungsvereinbarung wird im Rahmen eines
Kollektivvertrags abgeschlossen, dessen Gegenstand
es ist, den Mitgliedern ab dem 1. Januar 2026
erganzende Leistungen zu den gesetzlichen Garantien
zu gewahren.

Das CDG 68 schlagt interessierten
Gebietskorperschaften vor, sich diesem Verfahren
durch Beschluss anzuschlief3en.

Nach Abschluss dieses Vergabeverfahrens behalt der
EVTZ Eurodistrict Region Freiburg — Centre et Sud
Alsace vollstandig die Freiheit, der
Beteiligungsvereinbarung beizutreten oder nicht, je
nach den angebotenen Tarifen und Garantien. Der
Beitritt zu einem solchen Vertrag erfolgt durch
Genehmigung der beschlussfassenden Versammlung
und nach Unterzeichnung einer Vereinbarung mit
dem CDG 68.

Der Prasident schlagt der Versammlung vor, zu
beraten.

NACH BERATUNG

Auf Grundlage des Allgemeinen Gesetzbuchs Uber
den offentlichen Dienst (Code général de la fonction
publique);

auf Grundlage des Versicherungsgesetzbuchs (Code
des assurances);

auf Grundlage des Gesetzbuchs Uber die Hilfskassen
auf Gegenseitigkeit (Code de la mutualité);

sur les collectivités ayant donné mandat au CDG 68 ainsi
que sur les agents.

L'application de cet accord a notre collectivité
territoriale est subordonnée a son approbation par
I'assemblée.

Sur la base de cet accord, le CDG 68 a lancé au printemps
2025 un marché public pour la conclusion d’une
convention de participation pour la prévoyance afin de
renouveler le contrat en cours qui arrive a son terme le
31 décembre 2025.

La convention de participation est passée au titre d'un
contrat collectif ayant pour objet d’assurer aux
adhérents le versement de prestations complémentaires
aux garanties statutaires a compter du 1¢ janvier 2026.
Le CDG 68 propose aux collectivités intéressées de se
joindre a cette procédure par délibération.

A lissue de cette procédure de consultation, le GECT
Eurodistrict Region Freiburg — Centre et Sud Alsace
conservera entierement la liberté d’adhérer ou pas a la
convention de participation, en fonction des tarifs et
garanties proposés. L’adhésion a un tel contrat se fera
par approbation de I'assemblée délibérante et aprés
signature d’une convention avec le CDG 68.

Le président propose a I'assemblée de délibérer.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
Vu le Code général de la fonction publique ;
Vu le Code des assurances ;
Vu le Code de la mutualité ;

Vu le décret n°® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a
la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection
sociale complémentaire de leurs agents, ou une
réglementation postérieure a la présente délibération le
cas échéant;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux
garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics a leur financement ;

Vu I'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant
réforme de la protection sociale complémentaire des
agents publics territoriaux ;



auf Grundlage der Verordnung Nr. 2011-1474 vom 8.
November 2011 (ber die Beteiligung der
Gebietskorperschaften und ihrer o6ffentlichen
Einrichtungen an der Finanzierung der
Zusatzsozialversicherung ihrer Bediensteten oder
gegebenenfalls einer spateren Regelung;

auf Grundlage der Verordnung Nr. 2022-581 vom 20.
April 2022 Gber die
Zusatzsozialversicherungsleistungen und die
Pflichtbeteiligung der Gebietskérperschaften und
ihrer  offentlichen  Einrichtungen an  deren
Finanzierung;

auf Grundlage der nationalen Kollektivvereinbarung
vom 11. Juli 2023 {ber die Reform der
Zusatzsozialversicherung der territorialen
offentlichen Bediensteten;

auf Grundlage der lokalen Kollektivvereinbarung tiber
die Zusatzsozialversicherung Vorsorge fiir die beim
Verwaltungszentrum fir den 6ffentlichen Dienst des
Departements Haut-Rhin angeschlossenen
Gebietskorperschaften und offentlichen
Einrichtungen, die am 7. Februar 2025 mehrheitlich
von den Mitgliedern des paritatischen Lenkungs- und
Begleitausschusses unterzeichnet wurde;

auf Grundlage der Stellungnahmen des beim CDG 68
eingerichteten territorialen Sozialausschusses vom
13. Februar 2024 und vom 26. November 2024;

auf Grundlage der Orientierungsdebatte des EVTZ
Eurodistrict Region Freiburg — Centre et Sud Alsace
Uber die den Bediensteten gewdhrten Garantien im
Bereich der Zusatzsozialversicherung fiir 2025/2026
vom 18. Februar 2022;

auf Grundlage des Beschlusses der Versammlung des
EVTZ Eurodistrict Region Freiburg — Centre et Sud
Alsace vom 12. Dezember 2024 zur Genehmigung des
Beitritts zur vom CDG68 angebotenen gemeinsamen
Vorsorgevereinbarung mit Wirkung vom 1. Januar
2025;

auf Grundlage des Beschlusses der Versammlung des
EVTZ Eurodistrict Region Freiburg — Centre et Sud
Alsace vom 14. Oktober 2025 zur Beauftragung des
Prasidenten des CDG 68 zur Aufnahme des
Sozialdialogs zum  Abschluss einer lokalen
Kollektivvereinbarung im Bereich der Vorsorge;

In  Anbetracht des Interesses, sich dem
Vergabeverfahren fir den Abschluss eines solchen

Vu I'accord collectif local relatif a la protection sociale
complémentaire Prévoyance pour les collectivités
territoriales et établissements publics affiliés au Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-
Rhin signé majoritairement par les membres du comité
paritaire de pilotage et de suivi le 7 février 2025 ;

Vu les avis du Comité social territorial placé aupres du
CDG68 en date du 13 février 2024 et du
26 novembre 2024 ;

Vu le débat d’orientation du GECT Eurodistrict Region
Freiburg — Centre et Sud Alsace portant sur les garanties
accordées aux agents en matiére de protection sociale
complémentaire pour 2025/2026 en date du 18 février
2022;

Vu la délibération de I'assemblée du GECT Eurodistrict
Region Freiburg — Centre et Sud Alsace en date du 12
décembre 2024 approuvant I'adhésion a la convention
de participation mutualisée Prévoyance proposée par le
CDG68 a effet du 1er janvier 2025 ;

Vu la délibération de I'assemblée du GECT Eurodistrict
Region Freiburg — Centre et Sud Alsace en date du 14
octobre 2025 donnant mandat au Président du CDG 68
pour engager le dialogue social en vue de conclure un
accord collectif local en matiére de prévoyance ;

Considérant l'intérét de se joindre a la procédure de
marché public pour la conclusion d’un tel contrat au
CDG 68 afin de bénéficier notamment de I'effet de la
mutualisation ;



Vertrags beim CDG 68 anzuschlieBen, um
insbesondere vom Effekt der Bindelung zu
profitieren;

schlagt der Prasident der Versammlung vor:

die am 7. Februar 2025 unterzeichnete lokale
Kollektivvereinbarung Gber die
Zusatzsozialversicherung Vorsorge fir die beim
Verwaltungszentrum fiir den 6ffentlichen Dienst
des Departements Haut-Rhin angeschlossenen
Gebietskorperschaften und offentlichen
Einrichtungen zu genehmigen.

sich dem vom CDG 68 vorgeschlagenen
Vergabeverfahren fiir den Abschluss der
Beteiligungsvereinbarung Risiko Vorsorge
anzuschlieBen, um einen
Gruppenversicherungsvertrag mit freiwilliger
Teilnahme der Arbeitgeber abzuschlieRen, der
am 1. Januar 2026 in Kraft treten soll. Es wird
ferner prazisiert, dass im Falle kiinftiger
gesetzlicher oder verordnungsrechtlicher
Anderungen die Versammlung ihre Erméachtigung
erteilt, den vorgeschlagenen Vertrag
entsprechend anzupassen.

zur Kenntnis zu nehmen, dass der Beitritt zu
dieser Beteiligungsvereinbarung erst nach
Abschluss des vom CDG 68 durchgefiihrten
Verfahrens durch einen neuen Beschluss und
nach vorheriger Stellungnahme des TSA erfolgen
wird.

Le président propose a I’assemblée :

- d’approuver l'accord collectif local relatif a la
protection sociale complémentaire Prévoyance
pour les collectivités territoriales et
établissements publics affiliés au Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
Haut-Rhin signé le 7 février 2025.

- de se joindre a la procédure de marché public
pour la passation de la convention de
participation risque Prévoyance proposée par le
CDG 68, pour la mise en place d’un contrat
d’assurance collectif a adhésion facultative des
employeurs, pour un effet des garanties au
1°" janvier 2026. |l est par ailleurs précisé qu’en
cas de modification législative ou réglementaire
a venir, I'assemblée donne son autorisation pour
gue le contrat proposé soit adapté en ce sens.

- de prendre acte que son adhésion a cette
convention de participation n’interviendra qu’a
I'issue de la procédure menée par le CDG 68, par
une nouvelle délibération et apres avis préalable
du CST.

Einstimmig angenommen Adoptée a 'unanimité

Geschehen und beraten an den oben genannten | Fait et délibéré les jour, mois et an susdits
Tagen, Monaten und Jahren

Fir die Konformitat der Ausziige /
Pour extrait conforme

Der Prasident
Le Président,

Janne Yo

Hanno HURTH



